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PROGRAM KURSU 

 

Program kursu zawierający: 

 

1. Nazwę i zakres szkolenia; 

2. Czas trwania i sposób organizacji szkolenia; 

3. Wymagania wstępne dla uczestników szkolenia; 

4. Cele szkolenia; 

5. Plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzględnieniem 

części teoretycznej i części praktycznej; 

6. Opis treści szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych; 

7. Wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych; 

8. Sposób sprawdzenia efektów szkolenia. 

9. Liczbę, nazwiska i kwalifikacje kadry dydaktycznej; 

10. Proponowaną metodologię kursu; 

11. Lokalizację szkolenia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        (podpis i pieczęć) 

 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki – Priorytet VI,  

Działanie 6.1, Poddziałanie 6.1.3  
Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu  

aktywności zawodowej osób bezrobotnych 

Projekt pn. „APS – Aktywność, Praca, Stabilizacja”  

    POWIATOWY URZĄD PRACY W PRUDNIKU 

48-200 Prudnik, ul. Jagiellońska 21 

tel. 77/  436 23 04  fax 77 / 436 37 82  

e-mail: pup@pup-prudnik.pl 

Centrum Aktywizacji Zawodowej 
 

 

mailto:oppr@praca.gov.pl

